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PALYAZATI FELHIVAS

kozfoglalkoztatasi munkaszervezé munkakor betoltésére

Tarpa Nagykozség Onkormdnyzataa munkatdrvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvényben
foglaltakra figyelemmelnyilvinos pdlydzatot hirdetaz Onkormanyzat Aaltal miikSdtetett
kozfoglalkoztatasi rendszer feladatainak ellatdsdhoz kapcsolddé munkaszervezdi tevékenység
ellatisara az Onkorményzat hivatalos honlapjéan és hirdet5tablajén torténd kozzététellel, az alabbi
feltételekkel.

A betéltenddé munkakér, munkakori feladatok

A foglalkoztatasi jogviszony jellege: munkaviszony.

A munkakér megnevezése: kdzfoglalkoztatasi munkaszervezd.
FEOR besorolas: 3161

Munkakérifeladatok:

® ahosszabb idétartamii” (koztisztasagi) és a ,.szocidlis jellegli” k6zmunka programokban
elvégzendd feladatok megfogalmazasa, rendszerezése és kiadasa.

e munkakoéri feladatokkonkrét, az adott iddbeosztasra valéo meghatarozasa, létszamnormak

kialakitdsa. Munkamegosztas kialakitasa, a részfeladatok Ssszehangolasa, a miikddés szabalyozasa

kozfoglalkoztatottak tevékenységének iranyitasa, feliigyelete és ellendrzése

a mukodési id6 betartasa, illetve betartatdsa

az erbforrasokkal (anyagi és munkaerd) valo gazdalkodas.

normatdl eltéré anyagfelhasznalasok és pét iddigények feliilvizsgalata.

a rendelkezésre 4ll6 kapacitasok gazdasagosabb felhasznéldsara iranyulé felmérések, elemzések és

javaslatok elkészitése.

A munkaviszony és a munkavéczés feltételei

Munkaviszony idétartama: hatarozott id6, 2025. marcius 1. - 2025. december 31.
Probaidé: 3 honap.
Munkavégzés helye: Tarpa bel-és kiilteriileti részei.
Munkaid6: napi 8 dra teljes munkaidd.
Végzettség, képzettség: kozépfoku végzettség
Személyi kivetelmények:
e nagykorisag,
e cselekvOképesség,
e magyar dllampolgarsag,
e biintetlen el6élet,

,,B” kategérias vezetdi engedély.

A palyazat részei

Szakmai 6néletrajz a munkaviszony létesitéséhez és a kapcsolattartdshoz sziikséges adatokkal.
Motivacios levél a bérigény megjelblésével.

Nyilatkozat a személyi kovetelmények meglétérol, dokumentumok méasolataval.

A betdltendé munkakdrre vonatkozé éves gazdasdgi stratégia koncepciéjamak Altalanos
megfogalmazasa a konkrét stratégia megfogalmazasihoz sziikséges adatok megjelolésével.



Az palvazat benviijtasanak feltételei

A pélyazatbenyujtasanak hatarideje: 2025. februar 17. napjan16:00 6réig.

A palyazatbenyijtasanak moédja, helye:

személyesen a kiir6 Onkormanyzat 4931 Tarpa, Kossuth u. 23. sz. alatti hivatali helyiségében a
palyazé nevének megjeldlésével zart boritékban!

Apalyaztat elbiralasi szabalvai

A kifr6 a beérkezett palyazatok attekintése utdn megéallapitja a pélyazatok érvényességét és az
érvényes palyazatokat benyujto palyazokat személyesen meghallgatja.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent a szakmai tapasztalat, a személyes kompetencidk:
megbizhatdsag, mindségi munkavégzés, terhelhetdség, kommunikacios készség, 6nallé probléma-
megoldé képesség, hatarozott ellendrzd és korrigald készség.

A palvazatok elbirdldsanak és az eredmény kihirdetésének hatarideje

A benynjtott palyazatok elézetes értékelés hatarideje 2025. februar 20. napja,

a személyes meghallgatds hatarideje: 2025. februar 24-28 kozott, amelyet a kiiré sziikség esetén
indokolt esetben, egy izben tovabbi 15 nappal meghosszabbithat.

A palydzati eljaras eredményének kihirdetésének hatarideje 2025. februar 28. napja,
kozlésének médja: a palyazok elektronikus levélben torténd értesitése.

Ervénytelen a palyazat, ha nem felel meg a palydzati felhivasban és a jogszabalyokban
meghatarozott feltételeknek. Az érvénytelen palyazatot tevé palydzé a palyazati eljarasban, illetve
annak tovabbi szakaszaban nem vehet részt.

A palyazati eljaras nyertese: az a palyazd, aki érvényes palydzatot nyujtott be, és akit a személyes
meghallgatas utan a kiir6 a legalkalmasabbnak talalt.

A kiirénak jogaban 4ll, hogy a palyazati felthivast - akar indokolas nélkiil is -barmikor visszavonja,
illetve a palyézati eljardst eredménytelennek mindsitse.

A munkaszerz6dés megkotésének hatdrideje: a palyazati eljards eredményének kihirdetésétdl
szamitott 15 nap.

A kiiré fenntartja azon jogat, hogy a nyertes palyizé visszalépése, illetve a munkaszerzédés
megkotésének meghiusuldsa esetén a palyazati eljards soron koévetkezd helyezettjével
munkaszerzodést kdsson.

A palyidzati eljaras eredménytelen, ha nem érkezik érvényespalyazat.

A palyazatra vonatkozd tovabbi felvilagositis a palyazati id6tartam alatt Tarpa Nagykozség
Onkormanyzatanal, 4931 Tarpa, Kossuth u. 23. sz. alatti hivatali helyiségben, ligyfélfogadasi idében
Szécsi Szabolcs polgarmesternél kérheto.

A _pélyazati felhivds hirdet6tablin torténd Kkifiiggesztésének és a honlapen térténé

megielentetésének napia:2025. januar 29.




